
JOB ODER JOBCENTER?

Wir bieten Jobs auch für Quereinsteiger

Voraussetzung:
	 Gute Deutschkenntnisse
	Teamfähigkeit
	Zuverlässigkeit
	Freude am Telefonieren

Jobbeschreibung:
	Telefonische Akquise 
	Ansprechpartner sind Entscheidungsträger    	
	 in der Marketingabteilung
	Kundenneugewinnung und Bestands- 
	 kundenpflege 

Interessiert?
Dann freuen wir uns über Ihre Onlinebewerbung unter Angabe Ihres frühstmöglichen  
Starttermins an: personalabteilung@messe-media-verlag.de

Messe Media Verlag GmbH | Rotermundstraße 11 | D-30165 Hannover | www.fairmessage.de | 0511 20300-0

	3 Arbeitsplätze neu zu besetzen, denn unsere langjährigen Medienberater/innen gehen jetzt in Rente
	Sichere Arbeitsplätze in modernen Büroräumen (max. 2er Büro)
	Flexible Arbeitszeit: 25–35 Std. pro Woche 

Großraumbüro? Nicht bei uns! Individuelles Arbeiten? Bei uns!


